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1. Svrha Smjernica

Izrada Smijernica za trogodisnje planiranje rada Opéine Citluk za razdoblje 2026.-2028.
godine (u daljem tekstu: Smjernice) obaveza je u skladu s odredbama ¢lanka 10. Uredbe o
trogodidnjem i godi$njem planiranju rada, monitoringu i izvjestavanju u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH“, broj: 74/19 i 2/21) (u daljem tekstu:
Uredba). Uredbom su propisani minimalni elementi Smjernica, a iste se izraduju svake godine
za period od tri godine (142 po rolling sustavu) i pripremaju se u skladu sa strateSkim
dokumentima relevantnim za Opéinu Citluk. Uz &injenicu da predstavljaju usmjerenje za
buduéi rad organa uprave, Smjernice sluze i ostalim zainteresiranim stranama
(vaninstitucionalnim akterima) kao vodilja za planiranje i implementaciju konkretnih
projekata i aktivnosti u narednom trogodidnjem razdoblju.

Ove Smijernice predstavljaju osnovu za planiranje rada Opéine Citluk u naredne tri godine,
kako bi se na adekvatan nadin ukljuéili razvojni prioriteti definirani Integriranom Strategijom
razvoja opéine Citluk za period 2019.-2027. godina, kao i drugim strateSkim dokumentima
relevantnim za opéinu Citluk.

Cilj Smjernica je potencirati klju¢ne aktivnosti koje je neophodno poduzeti u narednom
planskom ciklusu, a koje imaju sinergijski efekt za vide oblasti drustveno-ekonomskog Zivota
opcine.

1.1.  Kratak opis razvojnog konteksta, ukljuc¢ujuéi izazove i rizike

Opéina Citluk se nalazi u jugozapadnom podru&ju Hercegovine. Zbog poloZaja izmedu
kontinentalnog zaleda na zapadu i sjeverozapadu s jedne strane i doline Neretve na istoku i
jugoistoku s druge strane, opéina Citluk ima izrazito dobar zemljopisni poloZaj. Najvisa tocka
op¢ine nalazi se na planini Trtla 582 mnyv, a najniZa u mjestu Krucevi¢i i iznosi 22 mnv.

Prema zadnjem popisu stanovniStva iz 2013. godine op¢ina ima 18.140 stanovnika.
Socioekonomski pokazatelji po opéinama u Federaciji Bosne i Hercegovine 2022. procjenjuje
kako je sredinom 2022. godine na podrugju opéine Citluk bilo 17.828 stanovnika od ¢ega
radno sposobnog stanovni§tva 12.215 ili u postotku 68,5%. Prema podacima popisa
stanovni§tva, 98% stanovnidtva je hrvatske nacionalnosti. Ostale nacionalne skupine ¢ine
nesto vise od 1% stanovnistva, od &ega su Bosnjaci 0,16%, Srbi 0,10%, a ostatak je nepoznat
ili se ne izjadnjava.

Opéina Citluk u svom sastavu broji 21 naseljeno mjesto i najguiée je naseljena opéina u
Hercegovadko-neretvanskoj Zupaniji, kao i u cijeloj regiji Hercegovine. Prema podacima
Federalnog zavoda za programiranje razvoja - Socioekonomski pokazatelji po opéinama u
Federaciji Bosne i Hercegovine 2022., gustoéa naseljenosti u opéini Citluk u 2022. godini
iznosi98,5 stanovnika na kvadratni kilometar. Najnaseljenija mjesta u opéini Citluk su sredite
opéine, odnosno urbana jezgra opéine, Medugorje, Blatnica i Veliki Ogradenik gdje stanuje
cca 30% stanovnika opéine Citluk.
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Gospodarstvo opéine Citluk razvijeno je i dinami¢no. NajvaZnija gospodarska grana duzi niz
godina je turizam, zahvaljujuéi Medugorju koje je najposjeéenije turisti€ko i hodocasni€ko
mjesto u BiH. Oekuje se kako ¢e se i ostali turisti¢ki potencijali opéine Citluk unaprijediti, a
oni o kojima nije bilo do sada rije¢i - pravilno vrednovati i staviti u ekonomsku funkciju
upravo kroz turizam. Prema izratunu indeksa razvijenosti Federalnog zavoda za
programiranje razvoja, opéina Citluk se ubraja u II Grupu koju veéinski Gine jedinice lokalne
samouprave. Statisti¢ki godi$njak/ ljetopis F BiH 2023, kao godi3nja publikacija Federalnog
zavoda za statistiku, pokazuje kako je na podrugju opéine Citluk na dan 31. prosinca 2022.
godine registrirano 1018 pravnih osoba. Ukupno je zaposlenih 5067 sa prosje¢nom neto
pla¢om od 852 KM (bruto placa iznosi 1310 KM). Najvise je zaposlenih u privatnom sektoru
1 to u trgovini. Struktura nezaposlenih je nepovoljna, jer je najviSe nezaposlenih s niZim
kvalifikacijama. Medutim, postoji moguénost da se dodatno aktiviraju poslovne zone te da se
privuku novi ulaga¢i prvenstveno u segmentu preradivatke industrije $to bi dodatno i
dugoroCnije omogucilo otvaranje novih radnih mjesta. Socioekonomski pokazatelji za 2022.
godinu pokazuju kako je opéina Citluk ostvarila oko 54.574.605 KM izvoza, dok je uvoz
iznosio 261.880.460 KM.

Kada govorimo o obrazovanju, opéina Citluk u 2022. godini imala je 11 osnovnih 3kola i
podruénih jedinica s ukupno 89 odjeljenja i 136 nastavnika, dok je ukupan broj uéenika
iznosio 1.620. Prosje¢an broj ufenika na 1.000 stanovnika iznosi 91.Evidentan je trend
opadanja broja ucenika, posebno u podru¢nim 8kolama. U opéini je samo jedna srednja Skola
sa 35 odjeljenja i 83 nastavnika, dok je ukupan broj polaznika 639. Prosjetan broj ucenika
srednjih Skola na 1000 stanovnika je 36.

Dom zdravlja Citluk jedina je javna zdravstvena ustanova na podrudju opéine utemeljena sa
svrhom pruZanja primarne zdravstvene zastite i odredenih oblika specijalisticko-konzultativne
zdravstvene zaftite stanovnicima opéine Citluk. Ustanova se financira sredstvima koja
osigurava Zavod zdravstvenog osiguranja Hercegovadko-neretvanske Zupanije, Opéina Citluk
kao osniva¢ Doma zdravlja Citluk te vlastitim sredstvima ostvarenim prodajom odnosno
pruzanjem usluga koje nisu obuhvaéene osnovnim paketom zdravstvenog osiguranja. Prema
podatcima Statistickog biltena 12/2023 Sluzbe za zaposljavanje HNZ Mostar, promatrano
prema opéinama, Citluk ima najveéi udio korisnika zdravstvene zastite u ukupnom broju
nezaposlenih i to 85,8 %.

Na podrudju opéine Citluk nema veéih zagadivata zraka. Kako bi se napravio iskorak u
poslovima upravljanja otpadom, op€ina ¢e trebati raditi zajedno sa JP ,,Bro¢anac* na izgradnji
sortirnice i pretovarne stanice kako bi se zapofeo proces selekcije otpada. Takoder, bit e
potrebno izgraditi reciklazno dvoriste, deponiju gradevinskog otpada te raditi na uklanjanju
postojeéih divljih deponija. Po pitanju ofuvanja okolifa opcina je u zadnjih nekoliko godina
radila i na utopljavanju javnih objekata te je utopljeno 5 3kola i dje&ji vrti¢. Prostora za
napredak jo$ uvijek ima i u narednom razdoblju planirano je uraditi energetske preglede za jo$
jedan dio javnih objekata kako bi krenulo u realizaciju i utopljavanje dodatnog broja javnih
objekata.
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2. Strateski smjerovi razvoja opéine Citluk

Strategija integriranog razvoja opéine Citluk za razdoblje 2019.-2027. godine kljuéni je
strate$ko-planski dokument opé¢ine, kojem je temeljni cilj poticati buduéi rast i razvoj
zajednice. Strategija razvoja obuhvaca druStvenu i gospodarsku sferu, ali i aspekte zastite i
poboljsanja okolisa i prostornog uredenja, a izradena je kao okvir za definiranje zajedni¢kih
ciljeva, poticanje lokalnih snaga, te kao odgovor na izazove buduéeg razvoja i sveukupnog
Zivota u opéini Citluk. Kao takva, Strategija integriranog razvoja je u skladu sa strategijama i
politikama na vi§im razina vlasti, ali i s drugim sektorskim strategijama i zakonskim okvirima
na drzavnoj, entitetskoj i Zupanijskoj razini.

Vizija opéine Citluk teZi dinami&noj, uredenoj i razvijenoj opéini s prepoznatljivom
turisti¢kom ponudom i razvijenim gospodarstvom, koja pruza moguénosti kvalitetnog Zivota i
rada. Citluk je mjesto susreta ljudi, kultura i poslovnih moguénosti.

Strate$ki ciljevi predstavljaju glavne pravce dostizanja vizije i izraZavaju krajnje rezultate koji
se namjeravaju postici, a to su:

Strateski cilj 1: Razvijeno i konkurentno gospodarstvo

Op¢ina Citluk ima karakter dinami¢ne poslovne zajednice s prepoznatljivim poslovnim
zajednicama te ja kao takva privlatna poduzetnicima i investitorima. Medutim, za brzi
gospodarski razvitak potrebno je razvijati nove poslovne instrumente i razvijati dodatnu
poduzetni¢ku infrastrukturu kako bi se omogucilo i olak$alo privlacenje novih investicija u
op¢inu Citluk, te otvaranje novih poduzeéa proizvodnog karaktera.

Prirodni resursi opéine Citluk nisu iskoridteni u njihovom punom potencijalu $to je potrebno
mijenjati kako bi se raspoloZivi potencijali stavili u funkciju razvoja opéine i otvorile nove
moguénosti. Ovo je posebno vazno iz aspekta obogacivanja postojece turisticke ponude i
turistickog sadrzaja, koriste¢i specifi¢ne resurse opéine.

StrateSki cilj 2: Unaprijedena kvaliteta javnih usluga i poveéana socijalna ukljucenost

Ovaj strateski cilj podrazumijeva pruzanje kvalitetnijih usluga svim gradanima i posjetiteljima
te stvaranje uvjeta za kvalitetan druStveni Zivot. To se moZe ostvariti samo proaktivnim i
odgovornim upravljanjem lokalnim razvojem. Pobolj$anje kvaliteta Zivota podrazumijeva
stalno poboljSanje obrazovnih, socijalnih, zdravstvenih i drugih javnih usluga, ali i
obogacivanje kulturnih i sportskih sadrZaja kojima se izlazi u susret prepoznatim potrebama.

U z prednje, potrebno je raditi na integriranju ranjivih skupina koje svoje osnovne potrebe ne
mogu zadovoljiti vlastitim prihodima i u okviru standardnih programa javnih sluzbi. Pored
postoje¢ih mjera potrebno je uspostaviti odrzivu i odgovarajuéu potporu u pruZanju socijalnih
usluga kako od strane javnih institucija, tako i od strane udruZenja gradana, te jacati njihove
kapacitete. Poseban naglasak treba staviti na promoviranje socijalno odgovornog poslovanja.
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Strateski cilj 3: Razvijene komunalne usluge uz ofuvan okoli§

S obzirom da je opéina Citluk opéina turisti¢kog karaktera i trpi optereéenja od velikog broja
posjetitelja i turista, kvalitetna infrastruktura kao i ocuvan okoli§ kljuéni su elementi razvoja.
Ovaj stratedki cilj podrazumijeva pobolj$anje kvaliteta i dostupnosti komunalne infrastrukture
uz maksimalnu orijentiranost na ofuvanje okolisa.
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3. Prioriteti, mjere i strateSki projekti

Prioriteti predstavljaju kljuéna polja i smjerove djelovanja za ostvarenje vizije i strateskih
ciljeva i kao takvi imaju najve¢i utjecaj na razvoj, odnosno ostvarenje strateskih indikatora.
Definirani prioriteti su grupirani pod relevantnim strateskim ciljevima (Tabela 1).

Tabela 1: Prioriteti grupirani po strate$kim ciljevima

PRIORITET 1.1. Diversificirana turistitka ponuda op¢€ine

Citluk
STRATESKI CILJ 1 :
RAZVIJENO I KONKURENTNO PRI-ORITFJT 1.2. Poveéana konkurentnost poljoprivredne
GOSPODARSTVO protzvaduje

PRIORITET 1.3. Poveéana ulaganja u opéinu Citluk

PRIORITET 2.1. Pobolj$ana dostupnost obrazovanja sukladno
STRATESKI CILJ 2 suvremenim obrazovnim standardima

UNAPRIJEDENA KVALITETA JAVNIH T : . : ;
USLUGA I POVECANA SOCIJALNA PRIORITET 2.2. Unaprijedeni sportski i kulturni sadrZaji

UKLJUCENOST PRIORITET 2.3. Pobolj$ana kvaliteta i dostupnost
zdravstvene i socijalne zaStite

PRIORITET 3.1. Pobolj$an sustav pruZanja komunalnih i
javnih usluga

PRIORITET 3.2. Stvoreni uvjeti za sustavno upravljanje

STRATESKI CILJ 3 vodama i zaStita od voda

RAZVIJENE KOMUNALNE USLUGE UZ

OCUVAN OKOLIS PRIORITET 3.3. Razvijen funkcionalan sustav upravijanja
otpadom, zaStitom okoli§a i javnim povr§inama

PRIORITET 3.4. Poveéana razina energetske uéinkovitosti
javnih objekata i instalacija

Kljuéna polja i smjerovi djelovanja koji proizlaze iz Strateskog cilja 1: Razvijeno i
konkurentno gospodarstvo su:

o Iskoristiti turisti¢ki potencijal i diversificirati turisti¢ku ponudu

Op¢ina Citluk je jedno od vaznijih turisti¢kih sredista u Bosni i Hercegovini koje godi¥nje
prihvati oko milijun posjetitelja. Medutim, turizam kao gospodarska grana jo§ uvijek nije
dovoljno iskoriSten, posebice iz aspekta iskoriStavanja svih turistickih potencijala i
ukljuéivanja to Sireg kruga ljudi u turisti¢ke lance vrijednosti. U tom pogledu, opéina Citluk
¢e usmjeriti svoju pozornost na diversifikaciju turisti¢ke ponude kako bi se 3to veéi broj ljudi
u op¢ini mogao ukljuditi u turizam kao gospodarsku djelatnost.
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« Poveéati konkurentnost poljoprivredne proizvodnje

Poljoprivreda je jedna od znadajnijih grana gospodarstva opéine Citluk, posebno uzimajuéi u
obzir vinogradarstvo i vinarstvo kao prepoznatljivost u Sirem okruZenju. Ocligledno je da
potencijali za razvoj poljoprivredne proizvodnje postoje. posebice kada se uzme u obzir
moguénost njezine integracije s turizmom. Stoga se op¢ina Citluk Zeli usmijeriti na razvoj
potrebne infrastrukture za intenzivniju poljoprivrednu proizvodnju, stvaranje uvjeta za razvoj
konkurentne poljoprivredne proizvodnje, razvoj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava, te
poticanje udruZivanja poljoprivrednih proizvodaéa i prijenos znanja, vjestina i tehnologija.

» Razviti poslovno okruZenje za razvoj MSP i privlaenje ulaganja

Jedna od glavnih snaga opéine Citluk je dinamiéno gospodarstvo i dinami&an privatni sektor
koji zaposljava najveéi broj ljudi u opéini Citluk. U strukturi gospodarstva najvise je trgovina
i usluga, $to je i svojstveno turisti¢ki orijentiranoj opéini. S tim u svezi, opéina Zeli usmjeriti
svoju pozornost na dodatno poticanje privatnog sektora s posebnim naglaskom na stvaranje
uvjeta za mlade poduzetnike i privladenje dodatnih ulaganja u opéinu Citluk za 3to je
potrebno razvijati nove mjere i nacine potpore privatnom sektoru i novim poduzetnicima, kao
i potaknuti nova ulaganja u op¢inu.

Klju¢na polja i smjerovi djelovanja koji proizlaze iz Strateskog cilja 2: Unaprijedena
kvaliteta javnih usluga i povecana socijalna ukljucenost su:

¢ Poboljsati dostupnost obrazovanja

Obrazovanje je jedan od kljuénih segmenata razvoja drustva pa tako i lokalne zajednice.
Opéina Citluk je svjesna ove potrebe i vlastitih nedostataka te u tom kontekstu Zeli stvoriti
uvjete za kvalitetno obrazovanje u svim dijelovima opéine. To podrazumijeva poduzimanje
razli¢itih mjera kojima ¢ée se opremiti 3kole, te izgraditi potrebni kapaciteti za kvalitetno i
suvremeno odvijanje nastavnog procesa u predskolskom, osnovnom i srednjem obrazovanju.
Takoder, potrebno je poduzimati aktivnosti i mjere za kontinuirano pracenje potreba trzista
rada kako bi se i obrazovni proces uskladio s potraznjom na trziStu rada, te tako omogucilo
mladim ljudima aktivno uklju¢ivanje na trZiSte rada nakon zavr$enog Skolovanja.

e Unaprijediti kulturne i $portske sadrZaje

S obzirom na trend odlaska mladih ljudi i opadanje broja upisnih u¢enika u $kolu, od izuzetne
je vaznosti staviti naglasak na mlade ljude i razli¢itim mjerama stvarati uvjete za ostanak
mladih ljudi u opéini Citluk. U tom je kontekstu potrebno infrastrukturno jadati i opremati
institucije drudtvenog sadrzaja kako bi se omoguéio razvoj drustvenih sadrZaja i podizanje
njihove kvalitete na vidu razinu. Stoga je potrebno razliitim mjerama omoguéiti suvremene
uvjete mladim ljudima za ukljucivanje u kulturne, sportske i druge drustvene sadrzaja kako bi
se obogatio drustveni Zivot u opéini Citluk. ne samo u urbanom, nego i u ruralnim, odnosno
udaljenijim dijelovima op¢ine.
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« Podizanje kvaliteta zdravstvenih i socijalnih usluga

Dostupnost zdravstvenih i socijalnih usluga po jednakim uvjetima svim stanovnicima op¢ine
Citluk je od primarnog znalaja. Stoga je potrebno mijerama i aktivnostima omoguéiti
dostupnost primarne, ali i specijalisti¢kih zdravstvenih usluga, kao i usluga u socijalnoj zastiti,
ne samo u urbanom dijelu, ve¢ i u drugim, tj. udaljenijim dijelovima opéine.

Kljuéna polja i smjerovi djelovanja koji proizlaze iz Strateskog cilja 3: Razvijene komunalne
usluge uz oc¢uvan okolis su:

e PoboljSati sustav pruZzanja komunalnih i javnih usluga

Kvaliteta komunalne infrastrukture je utvrdena kao jedna od slabosti. Premda je op¢ina Citluk
dobro pokrivena vodovodnom i putnom infrastrukturom, njezina kvaliteta nije na visokoj
razini. Isto tako, javne povrSine su nedefinirane i neuredene. Stoga je potrebno razvijati mjere
kojima Ce se poboljsavati, kako kvaliteta komunalne infrastrukture tako i usluge, te raditi na
uredenju grada kako bi se postigla Sto dostupnija i bolja, te uredenija komunalna
infrastruktura.

o Stvoriti uvjete za sustavno upravljanje vodama i zastita od voda

Upravljanje vodama i zastita od voda identificirana je kao jedna od najvecih slabosti u opéini
Citluk koja ima znalajan negativan utjecaj, kako na gospodarstvo tako i na ukupan Zivot u
opéini Citluk. Potrebno je usmjeriti pozornost na mjere kojima ée se uspostaviti uinkovit
sustav upravljanja vodama i smanjiti negativan utjecaj na Zivot i gospodarstvo. Takoder, radit
ée se na podizanju kapaciteta za zastitu i spasavanje u opéini Citluk kako bi se prevenirale
negativne elementarne nepogode i smanjio njihov negativan utjecaj ukoliko i kada se pojave.

e Razviti funkcionalan sustav upravljanja otpadom, zaStitom okolifa i javnim
povrsinama

Upravljanje komunalnim otpadom i o¢uvanje okolisa pojavljuje se kao jedna od velikih
slabosti opéine Citluk. To je stoga §to opéina ima turisticki karakter. Opéina ée razvijati mjere
i projekte k uéinkovitijem upravljanju otpadom, kao i podizati svijest stanovni$tva o vaznosti
Cistog i ofuvanog okolisa. U ovom se segmentu posebice Zeli usmjeriti pozornost prema
ofuvanju kulturno-povijesne i prirodne bastine kao jednog od vaznih elemenata za razvoj
op¢ine Citluk.

o Povecati razinu energetske ucinkovitosti javnih objekata i instalacija

Energetska u€inkovitost je vazan ¢imbenik u svakom segmentu Zivota, jer bi se i kroz ovaj
segment mogao smanjiti negativan utjecaj na okolis. Time bi se kvaliteta Zivota wucinila
boljom te smanjili tro¥kovi. U tom ée pogledu opéina Citluk razvijati mjere energetske
udinkovitosti na javnim objektima i u javnim uslugama, ali ¢e takoder raditi na podizanju
svijesti 0 vaZnosti energetske uéinkovitosti.
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Kljuéni strateski projekti su:
U sklopu Strate$kog cilja 1

* Projekt 1.1.1.8. ,Izgradnja autobusnog kolodvora u Citluku-prva faza“ - 300.000 KM;
R.1. Do 2027. godine izraden projektni prijedlog za financiranje izgradnje kolodvora

= Projekt 1.2.1.1. ,Izgradnja gradske trZnice-prva faza*“ — 220.000 KM; R1. Do 2027.
godine planirana sredstva za izgradnju trZnice u proradunu Opéine

* Projekt 1.3.1.2. ,,Uredenje poslovnih zona u opéini Citluk* - 300.000 KM; R1. Do
2027. godine prodano najmanje 10 poslovnih parcela u zonama

U sklopu StrateSkog cilja 2

= Projekt 2.2.1.2. ,.Izgradnja otvorenog/vanjskog sportskog centra za male sportove™ —
200.000 KM; R1. Do 2027. godine Centar malih sportova predan na upravljanje
Sportskom savezu “Brotnjo” Citluk

= Projekt 2.2.1.3. ,Uredenje / ugradnja umjetne trave na pomoé¢nom terenu stadiona
Bare* — 300.000 KM R1. Do 2026. zavrien projekt.

®  Projekt 2.2.2.2. ,,Obnova i opremanje zgrade KIC-a*“ — 600.000 KM; R1. Izgraden
prostor za odrzavanje kulturno-informativnih dogadaja, postignut udobniji boravak
korisnika, povecan broj kulturno-informativnih dogadanja za najmanje 2 nova sadrzaja
do 2026. godine

U sklopu strateskog cilja 3:

* Projekt 3.1.1.1. ,,Rekonstrukcija tlaénog cjevovoda ,,Bileti¢ Polje” - ,,Jelina glava®™ —
1.000.000 KM; R1. Do 2027. godine smanjeni gubici vode u sustavu vodoopskrbe za
20% u odnosu na 2020. godinu

* Projekt 3.1.3.2. ,Nastavak izgradnje kanalizacijske mreZe na podrudju naseljenih
mjesta Medugorje, Bijakovi¢i i Citluk“ — 800.000 KM; R1. Do 2028. godine
priklju¢eno 300 novih objekata na kanalizacijsku mrezu

* Projekt 3.3.1.2. ,Izgradnja reciklaznog dvorista®* — 80.000 KM; R1. Do 2028. godine
poveéana koli¢ina prikupljenog razdvojenog otpada za 30% u odnosu na 2023. godinu
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4. Indikativni financijski okvir za razdoblje 2025.-2027.

Struktura i Proratun Ostali izvori
Redni broj i oznaka financiranja mfx institucije
(u %)* (KM) (KM) Naziv Qoteneijalnog
izvora
1.1. Prioritet: Diversificirana
turistitka ponuda opéine 6,43% 679.000 169.000 510.000
Citluk
1.1.1. Mjera “Razvoj Vlada HNZ, FBiH
infrastrukture u funkeiji 679.000 169.000 510.000 | Ministarstvo turizma i
turizma® medunarodni donatori
Strategki projekt 1.1.1.8, Vlada HNZ, FBiH
lzgradnja autobusnog 300.000 120.000 180.000 | Ministarstvo turizma i
kolodyora u Citluku-prva faza medunarodni donatori
1.2. Prioritet: Poveéana ro?;;?ﬁgge, ey
i 0
:::ikz::fimm poljoprivredne 2,62% 277.000 137.000 140.000 s o opriwed ¢ HNZ i
druge viSe razine vlasti
1.2.1. Mjera,,Razvoj Ministarstvo
infrastrukture za potporu 277.000 137.000 140.000 | poljoprivrede, Sumarstva
poljoprivrednicima* i vodoprivrede HNZ
Strateski projekt 1.2.1.1, Ministarstvo
Izgradnja gradske trznice-prva 220.000 132.000 88.000 | poljoprivrede, 3umarstva
faza* i vodoprivrede HNZ
: Privlatenje poslovne
1.3. Prioritet: Poveéana = : A
uisganja u opéinu Citluk 5,42% 573.000 172.000 401.000 S;gaspore i drugih
agaca
Ministarstvo
gospodarstva HNZ i
. " ministarstvo razvoja
po;igéhehﬁ':g:sﬁimgu 540,000 165.000 375.000 | poduzetnitva i obrta
FBiH i medunarodni
donatori (UNDP,
USAID, EU sredstva)
Ministarstvo
Strateski projekt 1.3.1.2, gospodarstva HNZ i
»Uredenje poslovnih zona u 300.000 90.000 210.000 | ministarstvo razvoja
opéini Citluk* poduzetnidtva i obrta
FBiH
Ministarstvo N
: - - gospodarstva HNZ i
P v 33.000 7.000 26.000 | ministarstvo razvoja
poduzetnidtva i obrta
FBiH
2.1. Prioritet: PoboljSana
HauEpRDSE GDERER AN 1431% | 1.512.000 412.000 | 1.100.000
sukladno suvremenim
obrazovnim standardima
Ministarstvo kulture i
$porta FBiH i
: . Ministarstvo prosvjete,
. ShIRE ity kol e 1,512,000 412.000 | 1.100.000 | znanosti kulture i porta
HNZ i medunarodni
donatori (EU sredstva,
UNDP)
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2.2. Prioritet: Unaprijedeni

Op¢ina Citluk, resorno
Ministarstvo te grant

0,
sportski i kulturni sadrZaji Mgt T Sy 849.000 | ‘sredstva viih nivoa
vlasti
; ; Ministarstvo kulture i
méazstiukhfjf? wazv) spartske 450.000 130,000 320,000 | sporta FBiH i HNZ,
Vlada RH, EU
Strateski projekt 2.2.1.2.
nizgradna otvorenog/vanjskog 200.000 80.000 120.000 | Strate¥ki partner
sporiskog centra za male
sportove™
222 e Rezvo) 772.000 243,000 529.000 Mil:—i:t;r;t"g ‘k;lllttlu; éU
& 8 . . W spo Il .
infrastrukture za kulturu (IPA), Vlada RH
Strateski projekt 2.2.2.2, Ministarstvo kulture i
»Obnova i opremanje zgrade 600.000 180.000 420.000 | sporta FBiH i HNZ, EU
KIC-a* (IPA), Vlada RH
2.3. Prioritet: Pobolj$an
kvalitet i dostupnost 4,21% 445.000 55.000 390.000 | Nadlezna ministarstva
zdravstvene i socijalne zastite
Ministarstvo zdravstva
rada i socijalne skrbi
HNZ, Federalno
2.3.1. Mjera ,Unaprijedena ministarstvo zdravstva,
zdravstvena i socijalna zastita™ 445,000 a0 L medunarodni donatori
(Razvojni programi
medunarodnih
veleposlanstava)
Ministarstvo zdravstva
rada i socijalne skrbi
Stratedki projekt 2.3.1.1. HNZ, Federalno
wlzgradnja i opremanje 500.000 50.000 450.000 ministarstvo zdravstva,

podruénih ambulanti na
podruéju opéine Citluk*

3.1. Prioritet: PoboljSan

medunarodni donatori
{Razvojni programi
medunarodnih
veleposlanstava

sustav pruZzanja komunalnih i 43,18% 4.562.000 1.555.600 3.006.400
javnih usluga
5 i Fond za zastitu okolisa
3.1.1. Mjera Llzgradnja i FBIH I HNZ, UNDO I
odrZavanje vodovodne 3.135.000 805.000 2.330.000 :
; i dr. Medunarodni
infrastrukture a
donatori
Stratedki projekt 3.1.1.1.

s Donator/JP
=Rekonstrokells Uabnog 1.000.000 200.000 800.000 | BROCANAC d.0.0.
cjevovoda ,Bileti¢ Polje™ - &

. @ ltlllk
LJelina glava!
3.1.2. Mjera ,lzgradnja i e
Wt .eJ A .gffm tJ - 575.000 255.000 320.000 | HNZ I FBIH i Vlada
odrzavanje pume in S Il,l.kmt' FBH‘UBH‘I
Grant sredstva visih
razina vlasti FBIH, HNZ
I BIH Ministarstvo
3.1.3. Mjera ,Jzgradnja i poljoprivrede, Sumarstva
odrzavanje kanalizacione 852,000 495.600 356.400 | i vodoprivrede HNZ I
infrastrukture™ FBiH, Fond za za$titu
okolisa FBiH i
medunarodni donator
IPA, EIB, UNDP
Grant sredstva visih
& razina vlasti FBiH, HNZ
ng;fzf:ﬂf’i?;rfdif'l i BIH Ministarstvo
kanalizacijske mreze na 800.000 480.000 320.000 P"Ug?’“‘f“:";’ e
odrudju naseljenih mjesta Bl iRlentie
E,[ i il e FBiH, Fond za zaétitu
MEOTIC SyRRD “ okolisa FBiH i
medunarodni donator
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IPA, EIB, UNDP

3.2, Prioritet: Stvoreni uvjeti

za sustavno upravljanje 2,37% 250.000 120.000 130.000
vodama i za$tita od voda
Fond za zaﬁztitu okolisa
3.2.1. Mjera ,Unaprjedenje FBIHIHNZ i
zadtite od poplava i plavljenja”™ 230000 L0.000 000 medunarodni donatori —
IPA, USAID, UNDP
3.3. Prioritet: Razvijen
funkcionalan sustav
upravljanja otpadom, 7,05% 745.000 186.500 558.500
zastitom okolisa i javnim
povriinama
Fond za zaStitu okolida
3.3.1. Mjera ,,Uéinkovito FBIH I HNZ i
upravljanje otpadom™ 45,000 RasR R0 medunarodni donator —
IPA, UNDP, USAID
— JP BROCANAC i Fond
Strateski projekt 3.3.1.2. ; ;
Izgradnia reciklaZnog dvorista® 80.000 8.000 72.000 f;;;ﬁtitu okolisa FBIH I
Grant sredstva visih
. ", razina vlasti, fond za
_ S8k Lk ppdeny 305,000 106.500 198.500 | zastitu okoli¥a FBiH I
zaftita i uredenje okolida 5 ;
HNZ i medunarodni
donator - UNDP
3.4. Prioritet: Poveéana
razina energetske 3
udinkovitosti javnih objekata i =10 399000 Zhon #0500
instalacija
Federalno ministarstvo
3.4.1. Mjera ,,Podi¢i nivo 300.000 90.000 210.000 | Prostomog uredenja i

energetske udinkovitosti*

medunarodni donatori -
UNDP
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5. Pokazatelji (indikatori) strateskih ciljeva

Prioriteti za strateski cilj 1, ukljuéujuéi pripadajuce mjere, prikazani su u Tabeli 2. U sklopu
svakog prioriteta definirani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa poetnim i ciljnim
vrijednostima,

Tabela2. Prioriteti za strate3ki cilj 1 sa pripadajuéim mjerama

STRATESKI CILJ 1

PRIO_R]TETI

PRIORITET 1.1. - DIVERSIFICIRANA
TURISTICKA PONUDA OPCINE CITLUK

Indikator (krajnjeg) | Folaany _
esalite i vrijednost
(2023)
Broj registriranih 900.000
dolazaka u opéinu
. Osigurana sredstva za
izgradnju Visitor centra He
Osigurana sredstva za
revitalizaciju stare ceste e
Osigurana sredstva za
investiranje u kamp u ne
Medugorju
Zapoceti radove na
izgradnji Kolodvora o

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

Razvoj infrastrukture u funkciji turizma

PRIORITET 1.2, - POVECANA
KONKURENTNOST POLJOPRIVREDNE
PROIZVODNJE

121,

Broj OPG-ova 364
Povriina kultiviranog 200
poljoprivrednog zemljista

-u ha

ZapoCeti radovi na

izgradnji trznice =

Zapoteti radovi na

izgradnji vinarsko- ne

vinogradarskog centra

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACLIU PRIORITETA
Razvoj infrastrukture za potporu poljoprivrednicima

PRIORITET 1.3. - POVECANA ULAGANJA U

OPCINU CITLUK

1.3.1
132

Iznos novih investicija u 5,5 mil. KM
poslovne zone u KM

Broj radnih mjesta 5.067
Broj gospodarskih 32
subjekata

Broj novih zanimanja u 7

srednjoj strukovnoj 3koli

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

Razvoj poslovne infrastrukture
Unaprjedenje javno-privatnog dijaloga

Ciljna
vrijednost
(2028)
1.000.000

da

da
da

da

470
300

da

da

12,5 mil. KM
6.900
50

10
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Prioriteti za strateski cilj 2, ukljucujuci pripadajuée mjere, prikazani su u Tabeli 3. U sklopu
svakog prioriteta definirani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa pofetnim i ciljnim
vrijednostima.

Tabela 3.Prioriteti za stratedki cilj 2 s pripadajuéim mjerama

STRATESKI CILJ 2 Polazna Ciljna
Indlk;:‘t:;u(;;gnjeg) vrijednost vrijednost
PRIORITETI i (2023) (2028)
Broj djece u
predikolskom 263 330
obrazovanju
PRIORITET 2.1, - POBOLJSANA : Broj djece koja sudjeluju
DOSTUPNOST OBRAZOVANJA SUKLADNO u sportskim aktivnostima | 944 5577
SUVREMENIM OBRAZOVNIM u osnovnom i srednjem i 2
STANDARDIMA obrazovanja
Broj realiziranih
inicijativa koje se bave 0 2 inicijative
rjesavanjem pitanja godidnje
mladih

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
2.1.1. Razvoj $kolske infrastrukture

Broj mladih od 9 do 18

godina uklju¢enih u 900 1.080

sportske aktivnosti
PRIORITET 2.2. -UNAPRIJEDENI SPORTSKI = Broj korisnika kulturnih

1 KULTURNI SADRZAJT sadrZaja G -
: Pokrenuta realizacija
Plana i programa da
uredenja drugtvenih =
centara

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
2.2.1.  Razvoj sportske infrastrukture
2.2.2. Razvoj infrastrukture za kulturu

% stanovnitva koji Zivi u

ruralnim dijelovima

op¢ine koji ima pristup 0 35%
zdravstvenoj zastiti kroz

podru¢ne ambulante

Broj osoba s

invaliditetom koje su 8

'PRIORITET 2.3. - POBOLJSAN KvALITET |  '2dno aktivne ili
volontiraju

DOSTUPNOST ZDRAVSTVENE I SOCIJALNE Viiferis obrade atitiena
ZASTITE ) : korisnika Centra za 15 min 7.5 min
socijalni rad u min

% obradenih od ukupno
zaprimljenih zahtjeva za

besplatnom pravnom 0 e
pomoci

Duzina ¢ekanja na

primarnu zdravstvenu 15 min 10,5 min

obradu u DZ Citluk u min
PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

2.3.1  Unaprijedena zdravstvena i socijalna zatita
Prioriteti za strateski cilj 3, ukljucujuéi pripadaju¢e mjere, prikazani su u Tabeli 4. U sklopu

svakog prioriteta definirani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa pocetnim i ciljnim
vrijednostima.
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Tabela 4. Prioriteti za strateki cilj 3 sa pripadajuéim mjerama

G Indikator (krajnje)  FERE
PRIORITETI veellat (2023)
' Broj dana redukcije vode 36
u godini dana
% moderniziranih
Al il .~ lokalnih cesta e
PRIORITET 3.1. — POBOLJSAN SUSTAV | Broj aktivnih septickih 31000
PRUZANJA KOMUNALNIH 1 JAVNIH jama i
USLUGA g Osigurana sredstva za ne
' rekonstrukeiju
vodozahvata
Osigurana sredstva za ne
izgradnju prioritetnih

lokalnih prometnica
PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
3.1.1.  Izgradnja i odrzavanje vodovodne infrastrukture

3.1.2. Izgradnja i odrZavanje prometne infrastrukture
3.1.3. lzgradnja i odrZavanje kanalizacijske infrastrukture
PRIORITET 3.2.STVORENI UVJETI ZA
SUSTAVNO UPRAVLJANJE VODAMA 1
ZASTITA OD VODA

Povr§ina plavnog

0,
podrudja u % 10%

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

3.2.1.  Unaprjedenje zadtite od poplava i plavljena

Koli¢ina otpada koji se
-  odlaZe na sanitarnu 10.100 t
PRIORITET 3.3. - RAZVIJEN deponiju ut
FUNKCIONALAN SUSTAV UPRAVLJANJA  Broj divljih deponija 34
OTPADOM, ZASTITOM OKOLISA LJAVNIM  Povriina javnih povrina
POVRSINAMA ~ koje se redovito 9.105m?
' odrzavaju u m?
Povrsina opozarene

teritorije (ha) 100ka

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
3.3.1  Utinkovito upravljanje otpadom
3.32  Unaprijedena zastita i uredenje okolisa

PRIORITET 3.4. — POVECANA RAZINA Iznos izdvajanja iz
ENERGETSKE UCINKOVITOSTI JAVNIH proracuna za troskove 60.000 KM
OBJEKATA 1 INSTALACIJA ! grijanja utopljenih javnih :

; ' i objekata u KM

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

4.3.1  Podicinivo energetske u¢inkovitosti

Ciljna
vrijednost
(2028)
29

30%

2400
da

da

8%

7.000t

17

10.925 m?

85ha

70.000 KM
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