Na temelju članka 30. i članka 45. Zakona o predškolskom odgoju („Narodne novine HNŽ“, broj: 5/2000) i Odluke Upravnog vijeća Ustanove „Dječji vrtić Čitluk“,  br.: 02-112-01-24 od 30.01.2024. godine, raspisuje se:

JAVNI NATJEČAJ

za popunu radnog mjesta

1. NEODREĐENO RADNO VRIJEME UZ OBVEZAN PROBNI RAD U TRAJANJU OD TRI (3) MJESECA ZA RADNO MJESTO:
 

1.1. POMOĆNA DJELATNICA SPREMAČICI I KUHARICI – jedan (1) izvršitelj uz probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca. 

Kandidat mora ispunjavati opće i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno mjesto.

· Opći uvjeti za prijem u radni odnos „Dječji vrtić Čitluk“ su:

· da je državljanin Bosne i Hercegovine;

· da ima navršenih 18 godina života;

· da ima opću zdravstvenu sposobnost za obavljanje navedenog radnog mjesta;

· da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.

· Posebni uvjeti za prijem u radni odnos:
· završena školska stručna sprema.
· Potrebna dokumentacija uz prijavu:
· kratak životopis;

· uvjerenje o državljanstvu (ne starije od šest (6) mjeseci);

· uvjerenje iz matične knjige rođenih;

· potvrda o prebivalištu (CIPS);

· svjedodžba o završnoj školskoj stručnoj spremi
· potvrda o prioritetu pri zapošljavanje na temelju Zakona o pravima branitelja i članova njihovih obitelji (ukoliko ju kandidat posjeduje).
NAPOMENA*
Traženi dokumenti se dostavljaju u originalu ili ovjerenim preslikama, a Dječji vrtić Čitluk nije u obvezi vraćanja dokumentacije koja se prilaže uz prijavu.

Dječji vrtić Čitluk zadržava pravo poništenja natječaja bez obrazloženja.

Liječničko uvjerenje i uvjerenje o ne vođenju kaznenog postupka je potrebno dostaviti po konačnosti Odluke o prijemu u radni odnos.

Kandidati koji dostave blagovremene i potpune prijave, a ispunjavaju opće i posebne uvjete pozvat će se na intervju.
U slučaju da nakon provođenja intervjua, neki od kandidata budu imali jednak broj bodova, prednost pri zapošljavanju će imati kandidat koji ima prioritet u zapošljavanju koji se dokazuje potvrdom koja se prilaže u dokumentaciji sukladno članku 7. Zakona o pravima branitelja i članova njihovih obitelji („Narodne novine FBiH, broj: 33/04,56/05, 70/07, 9/10 i 90/17˝).

Prijave se dostavljaju u roku od osam (8) dana od dana objavljivanja natječaja u sredstvima javnog informiranja, u zatvorenoj kuverti osobno na protokol ili preporučenom poštom na adresu:


DJEČJI VRTIĆ ČITLUK

Stjepana Radića 5.,

88260 Čitluk
s naznakom: 
„Prijava na natječaj za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme"
Nepotpune i neblagovremene prijave se neće razmatrati.
UPRAVNO VIJEĆE
