Bosnai Hercegovina
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
HERCEGOVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA

OPCINA CITLUK
-NACELNIK-

Broj: 02-31-4595/23
Citluk, 21. prosinca 2023. godine

Na temelju ¢lanaka 7. i 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i
65/13) i ¢lanka 112. Statuta opéine Citluk (..Sluzbeno glasilo Opéinskog vijeéa opéine
Citluk™, broj: 2/08, 6/08 i 3/13), a zbog ostavke ¢lana Upravnog vije¢a, opéinski nacelnik
raspisuje

JAVNINATJECAJ )
ZA 1ZBOR 1 IMENOVANJE CLANA UPRAVNOG VIJECA
KULTURNO - INFORMATIVNOG CENTRA CITLUK (KIC)

I. Objavljuje se javni natjeCaj za izbor i imenovanje ¢lana Upravnog vije¢a Kulturno —
informativnog centra (dalje: KIC) i to za poziciju:

1. Jedan (1) ¢lan Upravnog vijeca (predstavnik Osniva¢a - Opéine Citluk);

II. OPIS POZICIJE CLANOVA UPRAVNOG VIJECA

Tijelo upravljanja (upravno vijeCe) obavlja poslove utvrdene statutom, a najvazniji su:
donosi statut ustanove uz suglasnost Osnivaca, donosi i druge opce akte, donosi program rada
i plan razvoja i nadzire njihovo izvrSenje, donosi financijski plan i zavrSni racun, daje
Osnivacu i ravnatelju prijedloge 1 mi$ljenja o pojedinim pitanjima, donosi odluke u drugom
stupnju u svezi s predmetima kojima se odlucuje o pojedinim pravima djelatnika, odlucuje o
imenovanju i razrjeSenju ravnatelja, odlucuje i raspravlja o izvje$¢ima ravnatelja, te obavlja 1
druge poslove utvrdene zakonom i statutom.

III. MANDAT

Mandat ¢lanova u Upravnom vijeéu traje Cetiri (4) godine uz moguénost ponovnog
imenovanja.

Mandat ¢lana po ovom Javnom natjeCaju traje do isteka mandata ¢lana koji je podnio
ostavku na mjesto ¢lana Upravnog vijeca, odnosno do 26. veljace 2025. godine.

IV. UVJETI ZA IMENOVANJE

Kandidat za ¢lana upravnog vijeéa KIC duzan je ispunjavati uvjete iz Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i 65/13) i Zakona o sukobu interesa u tijelima
vlasti FBiH ("Sluzbene novine FBiH", broj: 70/08), i to sljedece:

1. da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

2. da je stariji od 18 godina;

3. da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini u
Bosni i Hercegovini u vremenu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene
pozicije;

4. da se na njega ne odnosi ¢lanak IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine;

5. da ispunjava uvjete propisane Zakonom o sukobu interesa u organima vlasti FBiH
("Sluzbene novine FBiH", broj 70/08);
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6.da nije u posljednjih pet (5) godina osudivan za kaznena djela protiv imovine,
gospodarstva, ustavnog poretka ili zlouporabe sluzbene duznosti i da se protiv njega ne
vodi kazneni postupak;

7. da nema privatni financijski interes u ustanovi u ¢ije tijelo upravljanja se kandidira;

8. da nije ravnatel] javne ustanove;

9. da nije ¢lan upravnih vijeéa u viSe od jedne ustanove;

10. da nije osoba kojoj je pravomoénom presudom suda zabranjeno obnaSanje aktivnosti u
nadleznosti Kulturno — informativnog centra;

11. da ne obna$a duznost, djelatnost ili da je na polozaju koji dovodi do sukoba interesa s
njegovim sluzbenim duznostima u smislu ¢lanka 19. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Federaciji BiH;

12. da nije duznosnik politiCke stranke u smislu ¢lanka 5. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 12/03, 34/03 i 65/13);

13. da ima zavrSen najmanje VII stupanj stru¢ne spreme, odnosno diplomu visokog
obrazovanja prvog ciklusa (koji se boduje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili treceg
ciklusa Bolonjskog sustava studija,

14. da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima svog stru¢nog naziva;

15. da posjeduje stru¢no znanje iz djelatnosti iz oblasti kulture, te da je upucen u sadrzaj i

nacin rada kulturno — informativnog centra.

DOKAZI

Kandidat za ¢lana Upravnog vijeta je duZan, uz pismenu prijavu na ovaj natjecaj,

dostaviti kraé¢i Zzivotopis uz naznaenu adresu stanovanja, kontakt telefon, te priloziti
originalne dokumente ili ovjerene preslike dokumenata kao dokaz o ispunjavanju op¢ih 1
posebnih uvjeta trazenih ovim natjecajem i to:

izvod iz matiéne knjige rodenih;

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci);

ovjerena izjava:

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere u razdoblju od tri

godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije;

- da se na njega ne odnosi ¢lanak IX.1. Ustava BiH;

- da ispunjava uvjete propisane Zakonom o sukobu interesa u organima vlasti u

Federaciji Bosne i Hercegovine;

4. uvjerenje o nekaznjavanju od nadleznog suda i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak (ne starije od Sest mjeseci);

5. uvijerenje poslodavca o radnom iskustvu u poslovima struénog naziva iz uvjeta za
imenovanje iz Poglavlja IV, to¢ka 14.;

6. ovjerena preslika diplome o zavrsenom VII stupnju stru¢ne spreme, odnosno diploma
visokog obrazovanja prvog ciklusa (koja se boduje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili
treceg ciklusa Bolonjskog sustava studija,

7. ovjerena izjava u svezi ispunjavanja uvjeta iz Poglavlja IV., to¢ke: 7.,8.,9.,11.,12. 1 15.

W N —

Prijave sa potrebitom dokumentacijom kandidati dostavljaju osobno ili preporuceno postom
sa naznakom:

"PRIJAVA NA JAVNI NATJECAJ ZA 1ZBOR I IMENOVANIJE CLANA
UPRAVNOG VIJECA KUTURNO — INFORMATIVNOG CENTRA CITLUK*

-NE OTVARATI"
na adresu:
OPCINA CITLUK
Trg zrtava Domovinskog rata 1.
88260 CITLUK
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Neblagovremene 1 nepotpune prijave neée biti razmatrane.
S kandidatima koji udu u uzi izbor, Povjerenstvo za provedbu postupka izbora kandidata ¢e
obaviti intervju.

VI. OSTALO

Javni natjecaj ¢e biti objavljen u "Sluzbenim novinama Federacije Bosne i Hercegovine",
jednim dnevnim novinama, na oglasnim plo¢ama Op¢ine Citluk, Kulturno — informativnog
centra Citluk, kao i na web stranici Opéine Citluk: www.citluk.ba

Krajnji rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja u "SluZbenim
novinama Federacije Bosne 1 Hercegovine".
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